Generali Employee Benefits

GEB vo svete

¢ 1. miesto na svete v poisteni zamestnancov
© 100 krajin sveta

* 1 500 medzinarodnych klientov
® 12 z 20 najvacsich firiem na svete su nasi klienti

® 32 % podiel na roénom poistnom svetového trhu

Referencie od najvacésich svetovych spoloénosti

GEB na Slovensku

¢ 200 medzinarodnych spoloénosti
e Viac ako 20-ro¢na skusenost
® 20 000 poistenych zamestnancov

Produktom GEB sa zaradujeme k svetovym lidrom v poskytovani poistenia pre zamestnancov. Na Slovensku vyuziva poistenie GEB viac ako 200 spolo¢nosti,
medzi ktorymi su aj také zvu¢né mena ako napr. Amazon, Henkel, Mondelez, Microsoft, Hewlett-Packard, Philips, Roche, KPMG, Adidas, Bayer, Heineken, Dell,

L’Oréal, Nestlé a iné.

Co je poistenie Generali Employee Benefits?
— Skupinové rizikové poistenie pre zamestnancov

— Nenahraditelny benefit pre v§etkych zamestnancov bez ohladu na pracovné zaradenie

— Poistnikom je vzdy spolo¢nost (zamestnavatel) a poistenymi su jej zamestnanci

— Poistna zmluva sa uzatvara len medzi spolo¢nostou a poistoviiou Generali a kryje desiatky az tisicky oséb na zaklade jednoduchého zoznamu

GEB - benefit vyhodny pre firmy aj pre zamestnancov

Aké vyhody prinasa GEB pre firmy

— Vyhodna cena - az o 70 % lacnejSie oproti
individudlnemu poisteniu

— Danovy néaklad alebo platba zo socidlneho fondu

— Motivacia pre novych zamestnancov

— Stabilizacia kvalitnych pracovnych timov

— Krytie pracovnych urazov

— Benefit s najvy$sSou pridanou hodnotou

— Jednoducha administrativa

Poistenie na mieru pre kazdu spoloénost’

— Ur&ené spolo¢nostiam s 11 a viac zamestnancami
— Prisp6sobené poziadavkam kazdej firmy

— Moznost vyberu zo vSetkych pripoisteni

— Uz od 3 € mesacne na jedného zamestnanca

Pozadované udaje na pripravu ponuky

— nazov a ICO spolognosti

— pocet poistenych zamestnancov

— priemerny vek zamestnancov

— povolanie zamestnancov — na urcenie rizikovej skupiny

— pozadovaneé rizika (smrt z akejkolvek pri€iny + zvolené rizikové
pripoistenie podla zoznamu vpravo)
— poistné sumy pre zvolené rizika

Poistné sumy

— Stanovené fixné sumy pre kazdu skupinu
— Stanovené individualne — napr. podla nasobku platu

(1x alebo 2x ro¢ny prijem atd’)
Poistené rizika

Podla vyberu klienta — pre vSetkych zamestnancov rovnaké alebo podla
skupin (napr. vyroba, administrativa, manazment atd.)

Preco je GEB vyhodny pre zamestnancov

— Ochrana zdravia a prijmu zamestnancov

— Zaruka zabezpecenia svojich blizkych

— Krytie je orientované na konkrétnu pracovnu poziciu

— Bez zdravotného dotaznika

— Bez finan¢ného dotaznika

— Poistna ochrana az do 70 rokov

— Nepretrzité krytie — 24/7, 365 dni v roku a na celom svete
— Moznost vystavenia poistného certifikatu

Hlavné poistenie
Smrt z akejkolvek pri€¢iny — minimalna poistna suma
1000 €

Pripoistenia

— Poistenie smrti nasledkom urazu

— Poistenie smrti nasledkom Urazu s 2-nasobnym plnenim pri dopravnej nehode
— Poistenie trvalych nasledkov Urazu s linedarnym plnenim

— Poistenie trvalych nasledkov Urazu s progresiou do 500 %

— Poistenie plnej invalidity nad 70 % z akejkolvek pri€iny

— Poistenie ¢iasto¢nej invalidity nad 40 % z akejkolvek pri¢iny

— Poistenie plnej invalidity nad 70 % néasledkom Urazu

— Poistenie ¢iasto¢nej invalidity nad 40 % nasledkom Urazu

— Poistenie zavaznych ochoreni (volba 15 alebo 37)

— Poistenie chirurgického zakroku

— Denna davka pri hospitalizacii z akejkolvek pri¢iny

— Denna davka pri hospitalizacii nasledkom urazu

— Denna davka za ¢as nevyhnutného lie€enia nasledkov Urazu od 8. diia
— Denna davka pre pripad vaznejSich urazov s plnenim od 15. diia

— Denna davka pri pracenechopnosti od 15., 29. alebo 62. dna

Vypracovanie ponuky

Ponuku vypracuje centrala poistovne Generali do 3 — 5 pracovnych dni na zéklade Ziadosti o ponuku, ktoru treba zaslat na e-mailovi adresu geb.sk@generali.com.



